
Öko-Job
Gelterkinden

Bericht der Revisionsstelle
zur eingeschränkten Revision

Jahresrechnung 2022



Abelia Wirtschaftsprüfung und Beratung AG www.abelia-beratung.ch

Dufourstrasse 49 | Postfach 114 | 4010 Basel contact@abelia-beratung.ch | +41 61 201 30 13
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Öko-Job, Gelterkinden

Basel, 10. Februar 2023

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung, Rech-

nung über die Veränderung des Kapitals und Anhang) der Öko-Job für das am 31. Dezember 2022

abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. In Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die

Angaben im Leistungsbericht nicht der Prüfpflicht der Revisionsstelle.

Für die Aufstellung der Jahresrechnung in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den gesetzlichen

Vorschriften und den Statuten ist der Stiftungsrat verantwortlich, während unsere Aufgabe darin be-

steht, die Jahresrechnung zu prüfen. Wir bestätigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsicht-

lich Zulassung und Unabhängigkeit erfüllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschränkten Revision. Danach ist diese

Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung er-

kannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische Prü-

fungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der bei der geprüften Stiftung

vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des internen Kon-

trollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Hand-

lungen oder anderer Gesetzesverstösse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass

die Jahresrechnung nicht ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der Vermögens-,

Finanz- und Ertragslage in Übereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt. Ferner sind wir nicht auf

Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass die Jahresrechnung nicht dem schwei-

zerischen Gesetz, der Stiftungsurkunde sowie den Reglementen entspricht.

Abelia Wirtschaftsprüfung und Beratung AG

Max Eberhardt i. V. Katharina Tritschler

zugelassener Revisionsexperte

Leitender Revisor

Beilage:

 Jahresrechnung (Bilanz, Erfolgsrechnung, Geldflussrechnung, Rechnung über die Veränderung des

Kapitals und Anhang)



Bilanz per 31. Dezember 2022

Aktiven

Umlaufvermögen 2022 2021

Flüssige Mittel 1 101’960 430’708

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2 454’538 532’034

Warenvorrat 3 42’331 18’349

Aktive Rechnungsabgrenzungen 63’963 16’382

Total Umlaufvermögen 662’793 997’473

Anlagevermögen

Mieterspardepot 4 52’210 52’205

Sachanlagen 5 48’704 73’396

Total Anlagevermögen 100’915 125’601

Total Aktiven 763’707 1’123’074

Passiven

Kurzfristige Verbindlichkeiten

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 99’672 123’783

Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten ggü. Dritten 6 137’019 115’784

Passive Rechnungsabgrenzung 5’480 190’641

Total kurzfristige Verbindlichkeiten 242’171 430’207

Langfristige Verbindlichkeiten

Rückstellungen 7 10’000 50’000

Langfristige Verbindlichkeiten ggü. Beteiligung

Total Langfristige Verbindlichkeiten 10’000 50’000

Fondskapital

Fonds Projekt Pförtnerhaus Aktienmühle - 20’000

Fonds Projekt Lebensmittelpunkt - 20’000

Total Fondskapital - 40’000

Organisationskapital

Stiftungskapital 100’000 100’000

Gebundenes Kapital 100’000 150’000

Freies Kapital 311’536 352’866

Total Organisationskapital 511’536 602’866

Total Passiven 763’707 1’123’074
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Betriebsrechnung 01. Januar 2022 - 31. Dezember 2022

2022 2021

Ertrag aus Leistungsabgeltung

Ertrag KIGA 2’210’861 2’368’081

Ertrag Gemeinden 152’407 226’527

Ertrag IV-Stellen 1’006’639 1’052’253

Ertrag Time-Out 52’307 18’260

Total Ertrag aus Leistungsabgeltung 3’422’213 3’665’121

Ertrag aus Dienstleistung und Produktion 906’233 1’035’744

Spenden Sponsoring 8 110’946 108’500

Übriger Ertrag 20’219 24’179

Total Betriebsertrag 4’459’612 4’833’544

Betriebsaufwand direkt

Personalaufwand direkt 2’800’484 2’691’087

Raumaufwand direkt 551’952 619’903

Sachaufwand direkt 515’904 465’554

Total Betriebsaufwand direkt 3’868’340 3’776’544

Betriebsaufwand indirekt

Personalaufwand indirekt 431’434 393’640

Raumaufwand indirekt 63’026 70’785

Allgemeiner Verwaltungsaufwand 154’382 228’878

Abschreibungen 45’380 94’774

Total Betriebsaufwand indirekt 694’222 788’077

Öffentlichkeitsarbeit 24’623 59’096

Total Betriebsaufwand 4’587’185 4’623’718

Betriebsergebnis -127’573 209’827

Finanzergebnis -3’757 -3’095

a.o. Ertrag 9 - 1’092

a.o. Aufwand 9 - -11’779

Ergebnis vor Veränderung des Fondskapital -131’330 196’045

Verwendung Fondskapital "Aktienmühle" -20’000 -20’000

Auflösung/Bildung Fonds Projekt Lebensmittelpunkt -20’000 20’000

Jahresergebnis (vor Entnahme Zweckgebundenes

Organisationskapital) -91’330 196’045

Auflösung/Zuweisung zweckgebundenes Kapital -50’000 150’000

Jahresergebnis (vor Entnahme freies Organisationskapital) -41’330 46’045

Zuweisung freies Kapital -41’330 46’045

Jahresergebnis nach Zuweisung - -
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Rechnung über die Veränderung des Kapitals

CHF CHF CHF CHF

Fondskapital 2022  Anfangsbestand  Zuweisungen  Verwendungen  Endbestand

Zweckgebundene Fonds

Alu-Stiftung Aktienmühle Pförtnerhaus Laden 20’000 - 20’000 -

Fonds Projekt Lebensmittelpunkt 20’000 - 20’000 -

Total Fondskapital 2022 40’000 - 40’000 -

Organisationskapital 2022

Stiftungskapital 100’000 - - 100’000

Gebundenes Kapital:

Reserve Auftragsschwankungen 150’000 - 50’000 100’000

Freies Kapital 352’866 -41’330 - 311’536

Total Organisationskapital 2022 602’866 -41’330 50’000 511’536

Fondskapital 2021  Anfangsbestand  Zuweisungen  Verwendungen  Endbestand

Zweckgebundene Fonds

Alu-Stiftung Aktienmühle Pförtnerhaus Laden 40’000 - 20’000 20’000

Fonds Projekt Lebensmittelpunkt - 20’000 - 20’000

Total Fondskapital 2021 40’000 20’000 20’000 40’000

CHF CHF CHF CHF

Organisationskapital 2021  Anfangsbestand  Zuweisungen  Verwendungen  Endbestand

Stiftungskapital 100’000 - - 100’000

Gebundenes Kapital: - -

Reserve Auftragsschwankungen - 150’000 - 150’000

Freies Kapital 306’821 46’045 - 352’866

Total Organisationskapital 2021 406’821 196’045 - 602’866
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Anhang zur Jahresrechnung 2022

Allgemeine Rechnungslegungsgrundsätze

Die Rechnungslegung erfolgt nach Massgabe der Fachempfehlungen zur Rechnungslegung Swiss GAAP FER

(Kern-FER und FER21) und entspricht dem schweizerischen Obligationenrecht sowie den Bestimmungen der

Statuten. Die Jahresrechnung vermittelt ein den tatsächlichen Verhältnissen entsprechendes Bild der

Vermögens-, Finanz- und Ertragslage.

Bewertungsgrundsätze

Forderungen

Die Forderungen sowie die übrigen kurzfristigen Forderungen werden zu Nominalwerten ausgewiesen,

abzüglich betriebswirtschaftlich notwendigen individuellen Einzelwertberichtigungen. Auf eine

pauschale Wertberichtigung wird verzichtet.

Aktive und Passive Rechnungsabgrenzungen

Die Abgrenzungen sind zum Nominalwert bilanziert und enthalten sachliche und zeitliche Abgrenzungen.

Sachanlagen

Die mobilen Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten abzüglich der

betriebswirtschaftlichen Abschreibungen bilanziert. Die Abschreibungen erfolgen linear.

Die Aktivierungsgrenze für EDV, Mobiliar und Maschinen liegt bei CHF 3000.

Die Aktivierungsgrenze für die Veloflotte liegt bei CHF 2000 und für Fahrzeuge bei CHF 5000.

Grundsätze zur Geldflussrechnung

Die Geldflussrechnung wird nach der indirekten Methode erstellt.

CHF CHF

1 Flüssige Mittel 31.12.2022 31.12.2021

Kasse 7’319 8’336

Postkonto 9’490 9’542

BLKB 84’632 413’389

Geld-Transferkonto 519 -559

Total flüssige Mittel 101’960 430’708

2 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Dienstleistung und Produktion 73’785 44’810

Forderungen gegenüber öffentlicher Hand 380’753 487’224

Total Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 454’538 532’034

3 Warenvorrat

Warenvorrat SHÖP 10’627 18’349

Warenvorrat Werkstatt * 31’704 -

Total Warenvorrat 42’331 18’349

*In der Werkstatt werden neu Stuhlgestelle aus Eisen eingekauft.

4 Mieterspardepot

BLKB 0404.8277.2001 30’090 30’087

BLKB 0404.8277.2002 12’319 12’318

BLKB 4361.6684.2001 9’802 9’801

Total Mieterspardepot 52’210 52’205
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Anhang zur Jahresrechnung 2022

5 Anlagespiegel Maschinen Mobiliar EDV Fahrzeuge Total

Wert per 01.01.2021 15’520 2’358 41’398 52’361 111’637

Anschaffungen 12’576 6’555 37’401 56’532

Abschreibungen 14’512 4’543 33’731 41’988 94’774

Abgänge 0 0 0 0 0

Wert per 31.12.2021 13’584 4’370 7’667 47’774 73’396

Wert per 01.01.2022 13’584 4’370 7’667 47’774 73’396

Anschaffungen 10’392 10’296 20’688

Abschreibungen 9’392 2’185 11’131 22’671 45’380

Abgänge 0 0 0 0 0

Wert per 31.12.2022 4’192 2’185 6’928 35’399 48’704

CHF CHF

6 Übrige kurzfristige Verbindlichkeiten gegenüber Dritten 31.12.2022 31.12.2021

Arbeitsintegration Schweiz Regionalgruppe BL * 981 1’963

Kaffeekasse ** 4’171 -

Verbindlichkeit aus Veloparking ggü Stadt Liestal*** 600 171

Verbindlichkeit aus Kaufvertrag Velostation**** - 30’000

Verbindlichkeit gegenüber Pensionskasse 75’593 -

Verbindlichkeit gegenüber Sozialversicherungen 55’674 83’650

Total übrige kurzfristige Verbindlichkeiten gegenüber Dritten 137’019 115’784

* Die Stiftung ÖKO-JOB verwaltet für die Regionalgruppe AIS Baselland die Einnahmen (Mitgliederbeiträge) und Ausgaben.

** ÖKO-JOB verwaltet die Kaffeekasse der Mieter*innen an der Sisacherstrasse 20 in Gelterkinden.

*** ÖKO-JOB betreibt für die Stadt Liestal das Veloparking am Bahnhof. Alle Parkeinnahmen gehören der Stadt Liestal.

**** Die Stiftung ÖKO-JOB hat mit Kaufvertrag vom 21. Juni 2019 100% der Stammanteile der Velostation Liestal GmbH

zu einem Preis von CHF 160'000 übernommen. Während CHF 100'000 des Kaufpreises im Geschäftsjahr 2019

entrichtet wurden, war eine weitere Tranche in Höhe von CHF 30'000 per 30.06.2021 sowie weitere CHF 30'000

per 30.06.2022 fällig. Die Velostation Liestal GmbH wurde im Jahr 2020 liquidiert und der Liquidationsüberschuss

wurde in die Stiftung ÖKO-JOB übertragen.

7 Rückstellungen

Investitionen / Projekte* 10’000 50’000

Total Rückstellungen 10’000 50’000

*Im Berichtsjahr wurden CHF 40'000 Rückstellungen aufgelöst für das Projekt "Marketing".

8 Stiftungen Firmen Gemeinden Projekt 2022 2021

Gemeinde Arlesheim - 500

Kollekte Kirchgemeinde Oltingen-Wenslingen-Anwil 1’716 -

P. Jost Weiterbildung Team GR 5’000 -

Stiftung für Hilfeleistungen Bewerbungsvideo 4’000 -

Köchlin-Vischer-Stiftung Bewerbungsvideo 15’000 -

Otto Erich Heynau-Stiftung Lebensmittelpunkt / Bewerbungsvideo 35’000 25’000

Lions Club Wildenstein Terrassengarten - 3’000

Kommission der Arbeitshütte BS Lebensmittelpunkt - 10’000

MBF Foundation Lebensmittelpunkt 20’000 10’000

Stiftung Habitat Lebensmittelpunkt - 15’000

Sulger-Stiftung Lebensmittelpunkt - 10’000

Swisslos-Fonds BL Terrassengarten 15’000 15’000

Ernst Göhner Stiftung Lebensmittelpunkt 5’000 10’000

Stadt Liestal Defizitgarantie Velokurier 10’230 -

Stiftung Corymbo Lebensmittelpunkt - 10’000

Total Spenden Sponsoring 110’946 108’500
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Anhang zur Jahresrechnung 2022

9 a.o. Ertrag / Aufwand 2022 2021

ausserordentlicher Ertrag * - 1’092

ausserordentlicher Aufwand ** - -11’779

Total a.o. Ertrag / Aufwand - -10’686

* Der Ertrag Vorjahr resultierte aus dem Liquidationsüberschuss  Velostation GmbH.

** Der Aufwand Vorjahr resultierte aus den Verzugszinsen der Mehrwertssteuer 2014 - 2019.

Weitere Angaben

Unentgeltliche Leistungen

Die Stiftungsratsmitglieder haben im Berichtsjahr während  104 Stunden (Vorjahr 94 Stunden) unentgeltliche

Arbeitsleistung erbracht.

Entschädigung an Mitglieder der leitenden Organe
Den Mitgliedern des Stiftungsrates wurde im Geschäftsjahr pro Sitzung CHF 285 ausbezahlt. Die Gesamtsumme

im Geschäftsjahr beläuft sich auf CHF 5415 (Vorjahr CHF 5985).

Entschädigung Geschäftsführung

Da nur eine Person mit der Geschäftsführung betraut ist, wurde auf die Offenlegung der Entschädigung verzichtet.

Anzahl Vollzeitstellen

Im Geschäftsjahr gab es im Durchschnitt 33 Vollzeitstellen (Vorjahr 31 Vollzeitstellen).

Bemerkungen BSABB

Zur Jahresrechnung 2020 gab es keine Bemerkungen. Die Bemerkungen zur Jahresrechnung 2021 sind zum jetzigen

Zeitpunkt noch ausstehend.

Verbindlichkeiten aus langfristigen Mietverträgen

1-12 Monate 1-5 Jahre Total

bis 31.01.2024 Aktienmühle 74’323 6’194

bis 30.09.2025 SHÖP Aktienmühle 21’809 38’173

bis 30.11.2026 Gelterkinden 127’590 372’137

bis 31.12.2023 Liestal 39’298

Total 263’021 416’504 679’524

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Keine.
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Informationen gemäss Anforderungen der Aufsichtsbehörde (BSABB)

Angaben über die Stiftung

In der Stiftungsurkunde vom 5. Dezember 1996 ist folgender Zweck festgehalten:

Sinnvolle Beschäftigung von Personen in den Bereichen Natur, Landschaft und Umwelt. Dies kann

zum Beispiel in Form von Beschäftigungsprogrammen für erwerbslose Personen, im Rahmen von

Sozial- und Gemeinschaftsdiensten oder ähnlichen Projekten erfolgen. Die Stiftung entwickelt

Projekte und Programme, organisiert diese und führt sie durch.

Der Sitz der Stiftung ist in Gelterkinden, Kanton Basel-Landschaft.

Reglemente

Stiftungsreglement vom 07. März 2007

Stiftungsreglement (inkl. Unterschriftenregelung), gültig ab 1.1.2019

Reglement Rückstellungskonti vom 5. März 2013

Stiftungsrat Amtsdauer Unterschrift

Thomas Lützelschwab (Präsident) bis und mit Februar 2024 kollektiv zu zweien

Anette Wettstein (Vize-Präsidentin) bis und mit Februar 2025 kollektiv zu zweien

Catherine Meyer bis und mit Juli 2025 kollektiv zu zweien

Werner Inäbnit bis und mit September 2024 kollektiv zu zweien

Petra Oppliger bis und mit September 2024 kollektiv zu zweien

Beatrice Rickenbacher bis und mit April 2025 kollektiv zu zweien

Geschäftsführerin

Marianne Eggenberger kollektiv zu zweien

Revisionsstelle Abelia Wirtschaftsprüfung und Beratung AG

Aufsichtsbehörde BSABB, BVG- und Stiftungsaufsicht beider Basel

Die Stiftung ÖKO-JOB bietet in Baselland und Basel-Stadt Arbeitsintegrationsprogramme in den

Bereichen Natur&Landschaft, Restaurationswerkstatt, Velowerkstatt, Velokurier / Parking, SHÖP, Öffice und

Produktwerkstatt an. In Graubünden sind es die Bereiche Natur&Landschaft, Holzwerkstatt,

EDV-Recycling, und Nähatelier.

Im Berichtsjahr haben 551 Menschen ein Arbeitsintegrationsprogramm besucht (313 in Baselland

und 238 in Graubünden). Im Vorjahr waren es 633 Menschen (333 in Baselland und 300 in Graubünden).

Spendenaufruf

Die Stiftung ruft im Berichtsjahr nicht zu öffentlichen Spenden auf.
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